
KONE ja KONECRANES Veteraanit ry 
 
Yhdistyksen säännöt  
 
1. Nimi ja kotipaikka  
 
Yhdistyksen nimi on KONE ja KONECRANES Veteraanit ry ja sen kotipaikka on Hyvinkää. Yhdistys on 
perustettu veteraanikerhona 1974. 
 
 

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu 
 
Yhdistyksen tarkoituksena on toimia  

 työeläkelakien tai kansaneläkelain piiriin kuuluvien KONE Oyj:n ja Konecranes Oyj:n eläkeläisten 
yhdyssiteenä Suomessa ja edistää heidän välistään yhteistoimintaa. 

 
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys järjestää jäsenilleen mm. 

 ohjelmallisia kokouksia ja virkistystoimintaa 
 matkoja kotimaahan ja ulkomaille. 

 

3. Jäsenet 
 
Yhdistyksen jäseneksi voi liittyä jokainen KONE Oyj:n ja Konecranes Oyj:n eläkkeensaaja puolisoineen tai 
kumppaneineen. Kaikilla jäsenillä on yhtäläinen puhe- ja äänioikeus.  
 
Jäsenen, joka ei noudata näitä sääntöjä, toimii yhdistyksen tarkoitusperiä vastaan, laiminlyö jäsenmaksunsa 
kahtena perättäisenä vuotena tai muutoin vaikeuttaa yhdistyksen toimintaa, voi toimikunta erottaa.  
 
Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen toimikunnalle tai sen 
puheenjohtajalle tai suullisesti ilmoittamalla siitä yhdistyksen jäsenkokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi. 
Jäsenyys lakkaa sen kalenterivuoden lopussa, jonka aikana eroamisilmoitus on tehty.  
 

4. Jäsenmaksut 
 
Jäseniltä perittävän vuotuisen jäsenmaksun suuruuden päättää yhdistyksen syyskokous. Jäsenen, joka liittyy 
yhdistykseen kesken tilivuoden, on suoritettava koko kulumassa olevan vuoden jäsenmaksu. Sairauden tai muun 
siihen verrattavan syyn perusteella voi toimikunta määräajaksi vapauttaa jäsenen jäsenmaksun suorittamisesta.  
 
Yhdistyksen jäsenen täytettyä 80 vuotta, on hän seuraavan kalenterivuoden alusta vapaajäsen eikä hänen 
tarvitse maksaa jäsenmaksua. 
 
5. Hallitus 
 
Yhdistystä edustaa ja sen asioita hoitaa hallituksena toimikunta, johon kuuluu kahdeksi vuodeksi kerrallaan valitut 
6-8 toimihenkilöä (puheenjohtaja ja 5-7 jäsentä). Puheenjohtaja ja toimikunnan jäsenet valitaan yhdistyksen 
varsinaisessa syyskokouksessa.  
 
Toimikunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat 
toimihenkilöt. Puolet toimikunnan jäsenistä on vuosittain erovuorossa. Puheenjohtajan toimikausi on kaksi vuotta. 
 
Toimikunta kokoontuu puheenjohtajan ja hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta tai jos 
vähintään neljä (4) jäsentä sitä vaatii. Toimikunta on päätösvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan 
lisäksi vähintään neljä (4) muuta jäsentä on läsnä.  
 
Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Jos äänet menevät tasan, päätökseksi tulee 
puheenjohtajan kannattama mielipide, vaaleissa ratkaisee kuitenkin arpa. 

 
6. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen 
 
Yhdistyksen nimen kirjoittavat kaksi yhdessä puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja tai puheenjohtaja ja sihteeri tai 
varapuheenjohtaja ja sihteeri. 



7. Tilit 
 
Yhdistyksen tilit päätetään kalenterivuosittain. Tilinpäätös ja toimintakertomus on annettava toiminnantarkastajalle 
seuraavan helmikuun 15. päivään mennessä.  
Toiminnantarkastajan tulee ennen helmikuun loppua antaa toimikunnalle yhdistyksen jäsenkokoukselle osoitettu 
kirjallinen lausuntonsa tarkastuksesta.  
 
8. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen 
 
Toimikunta kutsuu yhdistyksen kokoukset koolle vähintään viisi vuorokautta ennen kokousta jäsenille lähetetyllä 
sähköpostilla, ilmoittamalla yhdistyksen kotipaikkakunnalla ilmestyvässä sanomalehdessä sekä yhdistyksen 
verkkosivulla.  
 

9. Yhdistyksen kokoukset 
 
Yhdistyksen varsinaisia kokouksia pidetään kaksi kertaa vuodessa toimikunnan määrääminä päivinä: 

 kevätkokous maaliskuussa 
 syyskokous lokakuussa. 

 
Ylimääräinen kokous pidetään milloin edellinen kokous niin on päättänyt tai kun vähintään kymmenesosa (1/10) 
yhdistyksen jäsenluvusta sitä toimikunnalta kirjallisesti erityisesti ilmoitettua asiaa varten pyytää.  
 

10. Kevätkokous 
 
Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat 
  

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa (ja kaksi ääntenlaskijaa) 
2. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
3. Hyväksytään kokouksen työjärjestys 
4. Esitellään toimintakertomus, tilinpäätös ja toiminnantarkastajan lausunto 
5. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä toimikunnalle ja muille 

tilivelvollisille 
6. Käsitellään toimikunnan tai jäsenten esittämät muut asiat. 

 

11. Syyskokous 
 
Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat  
 

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa (ja kaksi ääntenlaskijaa) 
2. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
3. Hyväksytään kokouksen työjärjestys 
4. Määrätään jäsenmaksun suuruus seuraavaksi vuodeksi ja päätetään toimihenkilöille mahdollisesti 

suorittavista palkkioista 
5. Valitaan puheenjohtaja ja hallituksen (toimikunnan) jäsenet  
6. Valitaan toiminnantarkastajat, yksi (1) varsinainen sekä yksi (1) varalle 
7. Käsitellään tulo- ja menoarvio sekä toimintasuunnitelma seuraavalle vuodelle 
8. Määrätään miten yhdistyksen kokouskutsut ja muut tiedonannot julkaistaan.  
9. Käsitellään hallituksen (toimikunnan) tai jäsenten esittämät muut asiat 

 

12. Yhdistyksen purkaminen 
 
Yhdistys purkautuu, jos varsinaisessa kokouksessa viisikuudesosaa (5/6) äänistä on annettu 
purkamisehdotuksen puolesta. Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat yleishyödyllisiin 
tarkoituksiin purkautumisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. Kokouskutsussa on mainittava 
yhdistyksen purkaminen. Yhdistyksen purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.  
 

13. Muuta 
 
Näihin sääntöihin voidaan tehdä muutoksia yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa, jos kolmeneljäsosaa (3/4) 
äänestyksessä annetuista äänistä niitä kannattaa. Sen lisäksi, mitä näissä säännöissä on määrätty, noudatetaan 
voimassa olevan yhdistyslain määräyksiä.  
 
Säännöt on päivitetty syyskokouksessa 13.10.2021 ja hyväksytty kuukausikokouksessa 10.11.2021.  


